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Chez Inetum Tunisie, un stage n’est pas une simple étape dans 
un parcours académique — c’est une véritable expérience 
humaine et professionnelle. Nous accordons une importance 
particulière non seulement à la réalisation technique des 
projets, mais aussi au développement personnel et à l’impact 
que chaque stagiaire apporte au sein de nos équipes.
 
Chaque année, la campagne PFE est un moment fort pour 
nous : une occasion de transmettre, d’accompagner et de 
découvrir de nouveaux talents passionnés. Cette édition 
mettra un accent particulier sur les technologies émergentes, 
notamment l’intelligence artificielle, qui transforme nos façons 
de travailler et d’innover. Nous croyons fermement que former 
les talents de demain à ces nouveaux enjeux, c’est préparer 
dès aujourd’hui le futur du numérique.
 
Nous vous donnons rendez-vous pour une nouvelle édition 
placée sous le signe de l’innovation, de l’apprentissage et de 
la réussite partagée.

Talent Acquisition,
Campus Manager & DEI Lead.

Meriem GASMI
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27 000 €2,4
COLLABORATEURS

MILLIARDS DE CHIFFRE D’AFFAIRES 2024

Inetum Consulting
Inetum Technologies
Inetum Solutions 

7
FABLABS
Paris, Nantes, Lyon, 
Gand, Lisbonne, 
Madrid, Casablanca

CA PAR GLOBAL 
BUSINESS LINE 8

SECTEURS

19
FRANCE, ESPAGNE, PORTUGAL, BELGIQUE, 
MEXIQUE, LUXEMBOURG, POLOGNE, 
MAROC, ROUMANIE, BULGARIE, SUISSE, 
BRÉSIL, TUNISIE, COLOMBIE, PÉROU, 
ROYAUME-UNI, ÉTATS-UNIS, INDE, 
IRLANDE

PAYS 

+0,3%
Croissance pour 
l’exercice 2024, 
acquisitions comprises 
après IFRS

4
ALLIANCES NETWORK

22 CENTRES DE SERVICE 

Brésil , Colombie, France, Inde, 
Maroc, Pologne, Portugal, 
Roumanie, Espagne, Tunisie

130 BUREAUX
Siège international
à Paris , France
Principalement en Europe, 
Iberia LatAm, Afrique

3 GLOBAL 
BUSINESS
LINES 4

ANS
Durée moyenne des 
contrats long terme

98% 10
TOP

Taux de 
renouvellement 
des contrats en 

2023

CLIENTS
Collaborent avec 

Inetum depuis 
10 ans

EuroMed
Iberia LatAm
Growing Markets

3 ZONES  
GÉOGRAPHIQUES

8% Retail
3% Défense

22% Services Financiers 

6% Transport

9% Energie

11% TMT
8% Industries

27% Secteur Public

29% Solutions

62% Technologies

6.5% Software*

2% Consulting

* Avant le carve-out en juin 2024

PARTENAIRES STRATÉGIQUES

Bain Capital Private Equity est actionnaire 
majoritaire d’Inetum depuis 2022

6% Others



Interns @ Inetum
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Inetum labelisé
BEST TRAINEE 
EXPERIENCE 
2024 & 2025

Happiness Barometer de Speak & Act.
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Veuillez noter que

Comment postuler ?

Étape 1 :  
    Choisir 2 sujets parmi la liste proposée sur le PFE Book. 

Étape 2 : 
    Renseigner le formulaire en ligne en cliquant 
    sur le bouton « postulez » figurant à la fin du descriptif du sujet. 

Il suffit de suivre les étapes suivantes :

  Chaque étudiant devra choisir deux sujets de PFE au maximum.
  Au-delà, la candidature ne sera pas enregistrée dans le système.
  La deadline du dépôt des candidatures est fixée au 10/12/2025.
  Toute candidature déposée au-delà de cette date ne sera pas traitée.
  Si vous ne recevez pas de réponse dans les deux semaines suivant votre 
  candidature, celle-ci n'a pas été retenue.

NOS 
SUJETS 

PFE

Deadline
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NOS SUJETS PFE  (1 /4) : 

Sujet n°01 : 

Sujet n°02 : 

Sujet n°03 : 

Sujet n°04 : 

Sujet n°05 : 

Sujet n°06 :

Développement de solutions IA / Agentique

Conception et implémentation d’un système 
de QA piloté par l’IA générative

Migration des Dashboards WSO2 APIM et Mi vers 
Dynatrace & intégration des métriques DORA des pipelines CI/CD

Implémentation de la monétisation des API 
sur WSO2 API Manager

Développement d’un module de notifications en temps 
réel pour WSO2 API Manager, s’appuyant sur les logs 
et triggers Kibana/ELK.
Optimisation de la Gestion Financière par l'Interfaçage 
entre SAGE SXA et les autres Logiciels de Gestion

PFE BOOK Tunisie 2026



NOS SUJETS PFE  (2 /4) : 

Sujet n°07 : 

Sujet n°08 : 

Sujet n°09 : 

Sujet n°10 : 

Sujet n°11 : 

Sujet n°12 :

Application hybride d’importation, validation et correction intelligente 
des données RH pour AGIRH

Digital twin pour l’optimisation d'un processus métier

Développement et valorisation des initiatives DEI & RSE au service 
de la marque employeur d’Inetum

Mise en place de Use Cases d’Intelligence Artificielle 
au sein de la fonction RH

Impact de la communication inclusive sur la rétention 
des talents – focus Gen Z

Abaque de Chiffrage intégré à Copilot
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NOS SUJETS PFE  (3 /4) : 

Sujet n°13 : 

Sujet n°14 : 

Sujet n°15 : 

Sujet n°16 : 

Sujet n°17 : 

Sujet n°18 :

Portail de support avec ChatBot

Intégration de Copilot sur Dynamics CRM On-Premise

Project Manager Copilot

Gestion des demandes RH avec Copilot

Exploitation de l’IA dans Microsoft Dynamics 365 CRM pour l’amélioration 
de la productivité et la prédiction des ventes

Mise en place d'une solution de service automatisée 
pour Dynamics 365
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NOS SUJETS PFE  (4 /4) : 

Sujet n°19 : 

Sujet n°20 : 

Sujet n°21 : 

Sujet n°22 : 

Automatisation du traitement des demandes de support
via Outlook avec intégration à TFS

Gestion des alertes et notifications dans SAP S/4HANA (SD & CRM)

Optimisation des Processus d’Approvisionnement
et Accompagnement Go-Live

Optimisation du processus de clôture comptable
à travers SAP S/4HANA Finance
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