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Nos Valeurs - ce qui nous guide

L'engagement au service de
nos clients

Les intéréts de nos clients sont au coeur de
notre action. Nous demeurons disponibles
pendant et au-dela de nos interventions.

La passion
pour notre métier

Nous abordons nos missions avec passion,

nous sommes optimistes sur les opportunités
et réalistes sur les possibilités.

La création
d’impact positif

&

Nous mobilisions notre énergie et celle de nos

clients pour un unique objectif: créer un
impact positif qui fait la différence.

L'intégriteé

Nous abordons notre travail avec le plus haut

niveau de professionnalisme et dans le
respect total des normes éthiques

7@ PFE BOOK 2026

L’écoute et la valorisation de
I'expérience

Nous nous appuyons sur une approche
collaborative basée sur I'écoute du besoin et

la valorisation de I'expérience client.

La stricte confidentialité

Nous nous engageons a maintenir la

confidentialité des données de nos clients
pendant et aprés nos interventions.
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POURQUOI MATINE ?




Choisir Matine, c'est vivre une expérience de conseil compléete,
exigeante et valorisante, au sein d'une équipe a taille humaine
engagée sur des projets réels, a impact national et international

Pourquoi nous choisir ?

spas Rémunération attractive
¥ Possibilité d'embauche apres un stage réussi

" Projets d'envergure : impact national et international
~ Développement rapide de compétences

ﬂ Encadrement rapproché par des professionnels de haut niveau
& S  Travail sur des missions réelles avec exposition client

Ambiance bienveillante : travail collaboratif et positif
Standards internationaux en conseil en stratégie

www.matineconsulting.com
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COMPETENCES GENERALES REQUISES

Analytical skills / Problem solving

Capacité a structurer, analyser et résoudre
des problématiques complexes.

451]} Interpersonal skills / Travail en équipe

Collaboration active, sens de la responsabilité
et orientation résultats.

@ Maitrise des langues

Francais, Anglais et Arabe.

@ Maitrise des outils

Excel, Word, PowerPoint, et outils
d’'intelligence artificielle.




PFE 2026 #1
Mise a jour des
programmes
d’'études
universitaires
avec 'approche
par
compeétence

Qualifications/
Compétences:

Etudiant(e) d'une école de
commerce ou d'ingénieurs

Solides compétences
analytiques, en résolution
de problemes et en
communication

Description du projet

L'objectif de ce projet est d'adapter le parcours de formation des diplémés STEM
(Sciences, Technologies, Ingénierie et Mathématiques) pour répondre aux
besoins des secteurs numériques et créatifs au Nigeria afin de stimuler
I'investissement et le développement de ces secteurs.

Champs d’intervention du/de la Stagiaire :

* Larecherche documentaire et le benchmark international

« L'analyse de données sur les besoins en compétences et les formations
actuelles

 La préparation de livrables et supports de restitution

* La participation aux réunions avec les parties prenantes



PFE 2026 #2
Sensibilisation a
la finance verte
des acteurs de
I'’écosysteme
financier

Description du projet

L'objectif de ce projet est de développer et déployer des actions de
m sensibilisation ciblées et différenciées, élaborées sur la base d'un diagnostic
Qualifications/ approfondi du niveau de sensibilisation des bénéficiaires potentiels au sein du
Compétences: secteur financier tunisien.

Ftudiant(e) d'une école de Champs d’intervention du/de la Stagiaire :
W commerce ou d'ingénieurs  Appropriation des approches méthodologiques utilisées pour évaluer le
niveau de sensibilisation.
* Analyse et interprétation des résultats du diagnostic.
Solides competences « Appui aux experts dans la conception des supports pédagogiques et de
analytiques, en résolution communication.

de problemes et en buti S , . - . g i g
COMP . . Cont.n”utlo.n a la préparation et a la mise en oceuvre des ateliers de
sensibilisation.




PFE 2026 #3
Projets et
études dans le
domaine de la
culture, sport et
jeunesse

Description du projet

Le projet Maghroum'’in se concentre sur la promotion des secteurs de la culture, de

m la jeunesse et du sport, offrant des informations completes via le SharePoint de
Qualifications/ Matine.

Compétences:
Champs d’intervention du/de la Stagiaire :

Etudiant(e) d'une école de + Réalisation de benchmarks pour analyser les meilleures pratiues dans les
commerce ou d'ingénieurs domaines culturels, sportifs et jeunesse.
* Suivi et coordination des projets en cours liés aux activités culturelles, sportives ou
. ) jeunesse.
Solides competences « Assistance dans le pilotage des actions et événements organisés dans ces
analytiques, en résolution
! secteurs.
de problemes et en ) . . , . . , ..
COMP . + Contribution a la rédaction de rapports et syntheses pour évaluer I'impact des
initiatives.

+ Participation a l'organisation et a la promotion des activités aupres des publics
ciblés.




PFE 2026 #4 o
Mise en place de -
'ERP Odoo V19 Odoec Fki

Communautaire Preview: Expected Features
et migration de .
données A

Description du projet
L'objectif de ce projet est de mettre a jour et d'optimiser le systeme ERP existant en

m migrant a la version V19 Communautaire, tout en assurant la continuité et la qualité
QuallflcatlonSI des données.

Compétences:
Champs d’intervention du/de la Stagiaire :

Etudiant(e) d'une école  Appropriation des méthodologies de migration et des bonnes pratiques de
W J'ingénieurs ou de Master parameétrage d'Odoo.
(specialisation  en  data, « Analyse des processus métiers existants et proposition d'améliorations
L eImETE 5L fonctionnelles dans la nouvelle version.
« Participation a la préparation et a la migration des données, incluant le nettoyage,
@ Python la validation et |e test de la cohérence des informations.

« Développement et personnalisation de modules Odoo en Python pour répondre
aux besoins spécifiques de I'entreprise.

« Contribution a l'organisation de sessions de formation et de support pour les
utilisateurs finaux.




PFE 2026 #5
Développement
d’agents
d’intelligence
artificielle
(Agentic Al) sur
Copilot

Description du projet
L'objectif est de concevoir, développer et tester des agents intelligents capables
d'assister les utilisateurs, d'automatiser des processus métiers et de générer de la

Qualifications/ valeur grace a une intelligence contextuelle et proactive, en s'‘appuyant sur
Compétences: Copilot.
Ftudiant(e) dune école Chgmps d’'intervention du/de la Stagiaire :
¥ J'ingénieurs ou de Master * Etude et appropriation des principes de I'Agentic Al.
(specialisation 1A, data, « Conception et intégration de la structure des agents dans Copilot.
informatique, ou systemes « Développement et configuration d’Agentic Al adaptés aux besoins.
Intelligents) . . . ) ,
* Mise en ceuvre de scénarios d'usage réels.
Python, connaissances en + Test, optimisation et documentation des agents développés, avec un rapport
IA, apprentissage de veille

LI HIE [V, INILI « technologique sur les outils et frameworks d’Agentic Al




PFE 2026 #6
Optimisation du
processus de
prospection et
de gestion des
appels d'offres
dans un cabinet
de conseil

Qualifications/
Compétences:

]‘Etudiant(e) d'une école de
e

commerce

Ms Office,
Canva, compétences
linguistiques (francais,
anglais), esprit curieux et
innovatif, aisance
relationnelle

Description du projet

L'objectif est de soutenir les activités de développement commercial du cabinet,
sous la supervision du "Responsable Business Development". Vous
allez participer a la prospection, a la préparation des dossiers d'appels d'offres, a
la gestion des experts, et au suivi du portefeuille clients.

Champs d’intervention du/de la Stagiaire :

« Participation a la Prospection & Suivi des Opportunités

* Assistance a la Recherche d'Experts

* Appuiau Suivi du Portefeuille Clients

« Participation au branding et a la communication (supports, contenus).
« Contribution a la veille du marché et concurrentielle
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MATINE

Consultez

le catalogue des
sujets PFE proposes
par Matine
Consulting

Choisissez

le sujet qui
correspond a votre
profil et indiquez sa
reference dans
I'objet de votre mail

Entretien

les candidatures
préselectionnées
feront I'objet d'un

entretien individuel.

www.matineconsulting.com
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Réponse

chaque candidat
recevra un retour
précisant la suite
donnée & sa
candidature.
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