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Inetum est un leader européen des 
services numériques. Pour les 

entreprises, les acteurs publics et la 
société dans son ensemble, les 26 000 
consultants et spécialistes du groupe 

œuvrent chaque jour pour créer un 
impact digital concret : des solutions 
qui contribuent à la performance, à 

l’innovation et au bien commun.

Présent dans 19 pays au plus près des 
territoires, et avec ses grands 

partenaires éditeurs de logiciels, 
Inetum accompagne les organisations 

dans leurs enjeux de transformation 
digitale avec proximité, flexibilité et 
responsabilité. Porté par sa raison 

d’être, Inetum défend une vision d’une 
technologie utile et maîtrisée, capable 

de révéler le plein potentiel des 
organisations et de la société : « Let’s 

make tech right ».

En 2025, le groupe a réalisé un chiffre 
d’affaires de 2,2 milliards d’euros.

Paris, Nantes, Lyon, Gand,
Lisbonne, Madrid, Casablanca

2.2 MILLIARDS D’EUROS
CHIFFRE D’AFFAIRES 2025

19 PAYS

26 000 
Talents

 CENTRES22
DE SERVICES
INCLUDING MOROCCO & TUNISIA

INETUM GROUPE INTERNATIONAL 

INETUM EN TUNISIE

250
TALENTS

LET'S MOVE FORWARD, TOGETHER

04 PARTENAIRES 
STRATÉGIQUES

CENTRES
D’INNOVATION



SERVICES
Nous proposons des solutions 
technologiques de pointe qui 
permettent aux entreprises 
d’innover, de se développer et de 
réussir. Des plateformes digitales 
avancées aux stratégies pilotées 
par l’IA, nos services sont conçus 
pour vous permettre de rester en 
avance dans un environnement en 
constante évolution.

AI

MICROSOFT SIRH

SAP SAGE

CRÉER UN IMPACT DIGITAL

Technology





INTERNS@INETUM



DE STAGIAIRES À COLLÈGUES !

        Mon stage de PFE chez Inetum 
m’a permis de travailler sur un 
projet concret et motivant, au sein 
d’une équipe qui m’a fait confiance 
et soutenu à chaque étape. J’y ai 
énormément appris dans une 
ambiance bienveillante, et c’est 
une expérience que je 
recommande vivement aux futurs 
stagiaires.

        Mon stage chez Inetum a été une 
expérience enrichissante, portée par 
un environnement accueillant et 
une équipe qui m’a encouragé à 
prendre des initiatives, à exprimer 
mes idées et à développer ma 
créativité.

       Mon expérience chez Inetum a 
été très enrichissante, tant par le 
projet sur lequel j’ai travaillé que 
par l’accompagnement de l’équipe. 
Des initiatives comme InternLab et 
Inetumakers m’ont permis de 
développer mes compétences, de 
partager avec d’autres stagiaires et 
de gagner en confiance, aussi bien 
sur le plan personnel que 
professionnel.

Yesmine HAMMAMI
Consultante Fonctionnelle SAP.

Mohamed Islem ABID
HR Officer.

Eya BOUDEN
Consultante IA.



LABEL BEST TRAINEE EXPERIENCE

Inetum labelisé 
BEST TRAINEE EXPERIENCE.
Happiness Barometer de Speak & Act.

Pour la 3eme année consécutive, Inetum obtient le label 
Best Trainee Experience de Speak & Act. 

Cette reconnaissance repose directement sur les retours 
de nos stagiaires en Tunisie. Elle récompense avant tout la 
qualité de leur expérience au quotidien et l'implication de 
toutes les équipes qui les accompagnent.



NOS SUJETS PFE

Découvrez les sujets de fin d’études proposés par 
nos différentes Business Lines

Sujet 1 : xxxxxxxxxxxxxxx 

Solutions

SAP
SAGE
SIRH
MICROSOFT

Technology

AI
WSO2
DevOps

Support 
Overheads

HR
Sales



COMMENT POSTULER ?

Étape 1 :
Choisir 2 sujets parmi la liste proposée sur le PFE Book.

Étape 2 :
Renseigner le formulaire en ligne en cliquant
sur le bouton « postulez » figurant à la fin du descriptif du sujet.

Informations importantes relatives aux candidatures :

Chaque étudiant devra choisir deux sujets de PFE au maximum.
Au-delà, la candidature ne sera pas enregistrée dans le système.

La deadline du dépôt des candidatures est fixée au 06/12/2026.

Seules les candidatures soumises via le PFE Book seront prises en compte. 
Les candidatures reçues par tout autre canal ne seront pas traitées.

Si vous ne recevez pas de réponse dans les deux semaines suivant votre
candidature, celle-ci n'a pas été retenue.

DEADLINE



Nos Sujets PFE (1/4) :
Sujet n°01 : Mise en place du module PPDS dans un projet d’implémentation de 
SAP et exploitation des fonctionnalités PPDS sur S4Hana On premise ou private 
Cloud.

Sujet n°02 : Conception et développement d’une application SAPUI5/Fiori de 
gestion dynamique et intelligente des enquêtes CRM.

Sujet n°03 : Conception et développement d’une solution e-commerce avec SAP 
Commerce et SAP Composable Storefront.

Sujet n°04 : Conception et mise en œuvre d’un PMO Framework pour le pilotage 
des projets SAP S/4HANA.

Sujet n°05 : Conception et développement d’une application SAP Fiori de 
pilotage des documents d’achat dans SAP MM.

Sujet n°06 : Conception et déploiement d’une plateforme BI pour le pilotage des 
performances de l’entreprise.



Nos Sujets PFE (2/4) :
Sujet n°07 : Conception et mise en place d’une architecture Data Lake pour la 
centralisation des données et le pilotage décisionnel avec Power BI.

Sujet n°08 : Mise en place et automatisation d’une infrastructure Cloud Azure 
avec Terraform (Infrastructure as Code – IaC).

Sujet n°09 : Conception et développement d’un assistant IA pour les chefs de 
projet : automatisation des rappels, du suivi des actions et du reporting.

Sujet n°10 : Intégration et automatisation des échanges entre le portail Support, 
Microsoft Dynamics 365 et Azure DevOps.

Sujet n°11 : Conception et optimisation d’une méthodologie intelligente 
d’accompagnement du consultant fonctionnel Microsoft Dynamics 365 CRM.

Sujet n°12 : Conception et développement d’une solution de mesure 
et d’analyse de la satisfaction utilisateur.



Nos Sujets PFE (3/4) :
Sujet n°13 : Conception d’une solution basée sur l’IA pour la génération et 
l’automatisation des tests sur Microsoft Dynamics 365.

Sujet n°14 : Conception d’une approche DevSecOps pilotée par l’IA pour 
renforcer la sécurité et la résilience des API et des plateformes.

Sujet n°15 : Conception et réalisation d’une solution de fiabilité et de sécurité 
pour la mise en production des API WSO2.

Sujet n°16 : Conception et développement d’un assistant intelligent basé sur 
l’IA pour accompagner et automatiser les processus de delivery.

Sujet n°17 : Modernisation d’une plateforme DevOps vers une plateforme 
d’ingénierie interne augmentée par l’IA : Transition vers une Plateforme 
d’Agentic Developer (ADP).

Sujet n°18 : Conception et développement d’agents d’intelligence artificielle 
autonomes capables de raisonner, planifier et exécuter des tâches complexes 
grâce à l’orchestration de modèles et d’outils IA.



Nos Sujets PFE (4/4) :
Sujet n°19 : Conception et mise en place de solutions de Data Engineering et 
d’Intelligence Artificielle appliquées aux ERP Sage X3 et Sage SXA.

Sujet n°20 : Analyse des données et conception des tableaux de bords via Power 
BI & Intelligence Artificielle.

Sujet n°21 : Amélioration d'une GMAO par l'intégration de l'Intelligence Artificielle 
pour l'optimisation des opérations de maintenance industrielle.

Sujet n°22 (Sales & Marketing) : Conception et mise en place d’une solution 
digitale pour automatiser le pilotage financier et opérationnel de l’Assistance 
Technique.

Sujet n°23 (HR) : Conception et développement d’une solution digitale pour 
automatiser le reporting RH et optimiser le suivi des indicateurs liés à 
l’administration du personnel.

Sujet n°24 : Digitalisation des Ressources Humaines avec Workday : analyse, 
configuration et optimisation des processus RH dans un environnement Cloud.
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